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Taraflar - Madde -1

Balatgrkl,lahallesi Havaalanr gosesi No:33/2 Balatgrk 35620 Cigti/iZMin adresinde mukim iZl.liR rAfip
EELEBI UNIVERSITESI iIe

Sd6iitliiqesme Cd. Hasanpasa Mh. irfanbey Sk. Ulurbay ighanr 1/2 Kadrkdy/iSTANBUL adresinde
mukim SAGUK nizurrmni SENDiTASI, aga!rdaki gartlarda anlagmrglardrr.

Tanrmlar-Madde-2
Universite: izmir Katip Qelebi Universitesi
Sendika: Sa$lik Hizmetleri Sendikasi,
fUeiTnf: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtrma Kurumu

Amag-Madde-3
igbu protokol, riniveBite ile sendika arasrnda ortak etkinlikler, gahgmalar, aragtrmalar, projeler
gergeklegtirmek ve her ttirlti bilimsel, teknolojik, sosyal ve kUlttjrel igbirlilinin geligtirilmesi, ortak
gahgmalarrn somut ve si.irdUrrllebilir bir temele oturtulmasr, tiniversitenin sendikayr ilgilendiren alanlarda
yaptllt aragtrmalann verilerinin paylagrmr ve sendika tarafrndan projelerin desteklenmesi ile ortaklaga
ytirtjttjlmesi, sendikanrn gerekli e!itim ihtiyaglannrn kargrlanmasr teori ve uygulama alantnda bLittinlti!Un
sa{lanmasr, iligki alanlarrnrn genigletilebilmesi ve sa!hkh bir gekilde yUrtittllebilmesi igin gerekli gartlann

sa!lanabilmesine yonelik Universite - Sendika igbirli!i amaglanmtgttr.

Dayanak-Madde-4
Bu protokol 2547 sayil Kanun'un 12. Maddesine dayantlarak haztrlanmtgttr.

Konu-Madde-5
i5bu protokol, iin,versite ve sendika tarafrndan gergeklegtirilecek igbirli{i faaliyetlerine iligkin usul ve

esaslarr diizenler.

Kapsam-Madde-6
Madde 3'de belirtilen amaglarrn gergeklegtirilmesi lgin taraflar agaErda belirtilen konularda igbirli!i
yapmayi kabul ve taahhtit ederler. Belirtilen konulardaki ortak gahgmalarrn detaylandtrtlmtg kapsamt ile

bu gahgmalardaki hak ve yUktimkiliikler, her bir gahgma igin taraflann yapacaklarr ayn anlagmalar ile

belirlenebilecektir. Universite, sendika tarafrndan talep edilen e{itimlerde gerekli hallerde mevzuattn izin

verdill dlgr.ilerde bedel belirleyebilecektir. Aynca riniversite, uzaktan ve tjrgLin 2.olretim tezsiz ytiksek

lisans programlarr igin belirlenen programlar bazrnda ilan edilen ticretin o/o20 daha aztna sendika

Uyelerine lisansi.istU e$itim olana$t da sunabilecektir.
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Sendika, Universite olrencilerinin ve o$retim iiyelerinin taraf olmasrna imk6n tanryan galtgmalartnda,

Universite ile bilgi paylagrmrnda bulunacaktrr.

Sendika, tjniversitedeki bilim insanlannrn, aragtrrmacrlarrn ve ci!rencilerin geligtirdikleri projeleri

btinyesindeki ilgili kurum, kurulug ve kigilere ulagtrrmak amacryla tanrtm ortamlarr ve lojistik destek

sa!layacaklr.

Universite ve sendika, proje yarrgmalarr, proje fuarlarr vb. etkinlikler organize etme konusunda birlikte
gahgacaklardrr.

Universitedeki akademisyenlerin yer alaca$r TUBiTAX, Kalkrnma Ajansr, Bakan|klar da d6hil olmak ijzere

ulusal ve uluslararasr tr.im hibe p@elerinin hazrrlanmasr ve fonlanan projelerdeki faaliyetlerin
gergekle5tirilmesi konusunda taraflar igbirli!i iginde olacaklardtr.

Sendika ve Universite, ulusal ve uluslararasr konferans, sempozyum, panel vb. etkinliklerde ortak
galrgmalar yapacaktrr.

Sendika, ijniversitenin lisans ve lisansristti olrencilerine ve mezunlanna gUncel iSletmecillk anlaytgtnt ve

sektcir deneyimlerini aktarmak tizere gegitli seminerler, konferanslar, galrgtaylara destek verecek; sosyal

ve ktilttirel organizasyonlarda tarafl ar igbirli{i yapacaklardtr.

Universitenin dUzenledili proje fuan, kariyer haftasr vb. Etkinliklerde taraflar birlikte gahsacak; tanrtrm

duyurular igin sendika destek sa!layacaKtr.

Alanlarrn uygun olmasr halinde o!rencilerin uygulamaya donUk bilgi ve becerilerinin arttrrtct staj imkSnrntn

sallanacak, teknik geziler dtizenlenecek ve sendikanrn ihtiyaglanna gtire bellrlenen konularda mesleki

e$itimler verilecektir.

Sendlka gahganlarrnrn elitim ihtiyaglan belirlenecek ve buna yonelik e!itimler dUzenlenecektir.

Gizlilik-Madde-7
igbu protokol kapsamtnda kullanrlan taraflara ait mevcut bilgi, belge, doktimantasyon ve/veya ytjntem
Uzerindeki tUm fikri haklar taraflafln kendilerine aittir. igbu protokol Eergevesinde yaprlacak gah5malarda

ortaya grkacak fikir, eser ve buluglar patent haklarr ile ilgill mevzuat ve Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu ve

ilgili diger mevzuat htlktimlerine tabidir. Protokol kapsamrnda taraflara alt ilgili fikir, proje, bulu9, i5,

metot, 
51

eme ve patent, telif hakkr, marka, ticari str ya da di$er yasal runmaya konu olan ya da

Sendika ve Universite, ortak igbirli!i ktilttirUnrin yayrlmasrnr sa!lamak ve taraflartn gcirev alanlartntn

gergevesinde kalmak rizere ortak galtgmalar gergeklegtirecektir.

Universite akademisyenleri tarafrndan, sendika galganlarrna ve yoneticilerine ytinelik lisans tjsttj
programlar ve kurumsal elitimler organize edilecek, r.iniversite mevzuatrna uygun gekilde dantgmanltk

hizmeti sunulabilecektir.
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Gizli bilgiyi alan taraf, igbu 7.nci madde hiikrimlerinden herhangi birini, ihlal etmesi durumunda, ifSa eden

tarafrn kanundan veya herhangi bir scizlegmeden kaynaklanan di$er ttim haklarr saklt kalmak kaydt ile,

meydana gelebilecek zarar ve ziyanrnr kargtlamakla yUkiimlti olacaktlr.

Taraflar, gizlilik prensibinden hareket ederek birbirlerine ait bilgileri taraftar olmayanlarla paylagamaz.

Uyugmaztklarrn Qtiziimii Madde - 8
igbu protokolUn uygulanmasrnda dolabilecek ihtilaflar oncelikle taraflar arastnda goztilmeye
gahgrlacaktrr. Yriki.imkiliiklerin protokol hriktimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi halinde di{er
tarafin noter aracrh$r ile hukuka aykrnhlrn 15 ig glinti igerisinde giderilmesi ihtanna kargt diler taraf bu
aykrrrhIr gidermez ise protokol fesih edilecektir. Uyugmazhklarrn gcizrimijnde Izmir mahkemeleri
yetkilidir.

Protoko! Feshi (Sona Erdirme) - Madde - 9
Ig bu sozlegme ,taraflan fesih haklan sakh kalmak [izere,imzalandr!r tarihten itibaren iki yrl sUre ile
gegerli olup sLire bitiminde kendili{inden sona erer. ProtokolUn iptali (feshi) igin ilgili taraflarrn resmi
bagvurusu (yazrh bildirim) gerekmektedir. Ig bu protokol, taraflardan birinin en geg 30 grln oncesinde
yazrh bildirimde bulunmasr kaydryla stiresinden 6nce, herhangi bir neden belirtmeksizin, tek taraflr
olarak feshedilebilir (devam eden projeler harig). Taraflar birbirlerinin igbu fesih yetkisini kabul ederek
bu durumda birbirlerinden tazminat talep etme haklarr bulunmadrlrnr kabul ve taahhr.lt ederler.

Gegerlilik Madde - 10
ig bu protokol iki (2) yrl boyunca gegerli olup, sr..irenin tamamlanmasrndan once taraflar arasrnda yazrlr

mutabakat ile protokol ikiger yrlhk stire ile uzatrlabilir.

Yasal ikametgahlar Madde 1?e belitilmig olup degigmesi halinde, adres degigikli$inde bulunacak taraf,
degigikli!i kargt tarafa en az iki hafta tjnce iadeli taahhUtlti olarak bildirir. Aksi takdirde eski adrese
yaprlmrg olan tebligatlar gegerli saytlacaktir.

Yiiriirliik tarihi
10 (on) madde ve 2 (iki) niishadan ibaret olup ig bu protokol, tarafla imzalanarak 28 | OL | 2O2L
tarihinden a ren u rllile girer.
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olmayan her trirlii yenilik ve galgma esnasrnda dgrenilecek yazrh veya stizlti trim ticari, mali, teknik bilgiler
ve konugma bilgileri srr olarak kabul edilir. Taraflar, protokol stjresince ve protokol sonrasrnda suresiz
olarak birbirleri hakkrnda edindikleri gizlilik az eden bilgileri diler tarafrn onayt olmakstztn tigrincti
gahrslarla yazrlr veya srizlti olarak paylagmayacaklarrnr kabul ve taahhr..it ederler. Ayrtca, protokolUn devam

ediyor olmasr halinde, aksine davranrglar derhal feshi igin hakh bir gerekge tegkll edecektir. Gizlilile ayktn
bir durum ile zarara neden olan tarat neden oldulu her tiirlU maddi ve/veya manevi zarart tazmin etmeyi
kabul ve taahhtit eder.

SaSIk
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